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MANUAL DE ORGANIZACIÓN 
INSTITUTO DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO URBANO 

XIII.- PERFIL DE PUESTOS 

.- SUBDIRECTOR DE CARTOGRAFÍA Y ESTADÍSTICA 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO 
 

Puesto: 

 

Subdirector de cartografía y estadística. 

Área de Adscripción: Instituto de Planeación y Desarrollo Urbano del 

municipio de Centro. 

Reporta a: Director 

Supervisa a: Jefes de Departamentos 

 

Interacciones Internas 

Con: Para: 

 

Dirección de Obras, Asentamientos y Servicios 

Municipales y demás departamentos y áreas del 

IMPLAN. 

 

 

Trabajar de manera conjunta e 

intercambiar criterios e ideas en beneficio 

del municipio. 

 

Interacciones Externas  

Con: Para: 

CONAGUA, INEGI, INVITAB y las que por razón de su 

competencia requiera establecer comunicación.  

 

Informarse sobre planes o programas en 

los que el IMPLAN pueda participar y 

actualizar la información requerida en 

cuanto a planeación, desarrollo urbano y 

demás temas en los que pueda tener 

injerencia en IMPLAN. 

 

 
Descripción de las Funciones del Puesto 
 

Descripción Genérica 

Selección, agregar y adecuar la información existente, para construir un sistema de información 

geográfica municipal. 
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Descripción Específica 

 Presentar propuestas de imagen urbana de las diferentes zonas que conforman el 
municipio. 

 Coordinar estudios de imagen urbana. 

 
Perfil del Responsable del Puesto 
 

Perfil del Puesto 

Nivel Académico: 
Lic. en Arquitectura, Ingeniería 

Experiencia: 5 años 

Conocimientos: Arquitectura, valuación, diseño, estadística. 

Aptitud para Ocupar  
el Puesto: 

Manejo de Documentación, capacidad de análisis y síntesis, interpretar 
leyes y reglamentos, organizado. 
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